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Eğitim İçeriği

SF Anahtar Kullanıcı Eğitimi
Tüm SAP Eğitimleri 9 modül

SF Anahtar Kullanıcı Eğitimi egitimi dokumanlardan taslak olarak olusturuldu.

Kaynak: SAP İNSAN KAYNAKLARI EĞİTİMLERİ/SuccessFactors/SF Anahtar Kullanıcı Eğitim
İçeriği.pdf

Eğitim Programı

Employee Central (EC)

Organizasyon ve çalışan veri yap ısının detaylı kullanımı
Çalışan yaşam döngüsü süreçlerinin yönetimi
Foundation Object yap ılarının işlevsel olarak incelenmesi
İşe giriş, yeniden i şe giriş, transfer ve terfi s üreçleri
İşten ayrılış işlemlerinin kontrol ü
Workflow s üreçlerinin takibi
Veri doğruluğu ve kalite kontrolleri
Toplu veri i şlemlerinin kontrol ü
İleri raporlama
UAT ve son kullan ıcı desteği

Recruiting

Job Requisition s üreçlerinin yönetimi
İlan operasyonlar ının kontrol ü
Aday pipeline y önetimi
Aday stat ülerinin kontrol ü
Candidate Pool y önetimi
Mülakat süreçlerinin koordinasyonu
Offer Management s üreçlerinin takibi
Recruiting workflow kontrolleri
Recruiting KPI ve raporlar ının hazırlanması
UAT ve kullan ıcı desteği

Onboarding

Onboarding s üreçlerinin uçtan uca y önetimi
Yeni çalışan kayıtlarının kontrol ü

Sayfa 1 / 3



Impress Akademi
Kurumsal Eğitim İçeriği

Impress Bilişim • Impress Akademi
www.impress.com.tr

Eksik görev ve belge kontrolleri
Onboarding dashboardlar ının kullanımı
İK, yönetici ve çalışan görevlerinin koordinasyonu
Recruiting verilerinin kontrol ü
Employee Central aktar ım kontrolleri
Hatalı kayıtların analizi
Onboarding raporlamalar ı
UAT ve kullan ıcı desteği

Performance & Goals

Performans d önemlerinin y önetimi
Hedef planlar ının takibi
Performans formlar ının dağıtımı
Route Map s üreçlerinin kontrol ü
Bekleyen ve hatal ı formların takibi
Rating Scale kullan ımının kontrol ü
Yetkinlik s üreçlerinin koordinasyonu
Calibration s üreçlerine destek
Performans raporlamalar ı
UAT ve son kullan ıcı desteği

Compensation

Compensation d önemlerinin y önetimi
Worksheet s üreçlerinin kontrol ü
Bütçe kullanımının takibi
Guideline kontrolleri
Eligibility sonu çlarının kontrol ü
Yönetici hiyerar şisinin kontrol ü
Compensation form durumlar ının takibi
Ücret verisi hata analizleri
Compensation raporlar ının hazırlanması
Employee Central aktar ım kontrolleri

Learning

Eğitim katalo ğu operasyonlar ının yönetimi
Eğitim atama s üreçleri
Katılımcı yönetimi
Instructor -Led Training s üreçleri
Zorunlu e ğitimlerin takibi
Eğitim tamamlama kay ıtlarının kontrol ü
Sertifika ve yeterlilik s üreçleri
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Learning raporlar ının hazırlanması
Eğitim yöneticilerine kullan ıcı desteği
UAT süreçleri

Career and Talent Development

Kariyer ve geli şim süreçlerinin yönetimi
Development Plan kontrolleri
Career Worksheet s üreçleri
Talent Pool y önetimi
Succession Org Chart kullan ımı
Kritik pozisyonlar ın takibi
Halef adaylar ının yönetimi
Readiness bilgilerinin kontrol ü
Talent Review s üreçlerinin takibi
UAT ve kullan ıcı desteği

Time Tracking

Timesheet operasyonlar ının yönetimi
Hatalı zaman kay ıtlarının analizi
Çalışma programlar ının kontrol ü
Fazla mesai s üreçlerinin takibi
Onay workflowlar ının kontrol ü
Time Valuation sonu çlarının incelenmesi
Bordro aktar ım kontrolleri
Zaman raporlamalar ı
UAT ve kullan ıcı desteği

Workforce Analytics

İK KPI'lar ının takip edilmesi
Rapor sonu çlarının doğrulanmas ı
Veri kalitesi kontrolleri
Organizasyon bazl ı analizlerin haz ırlanması
Trend analizleri
Headcount ve turnover analizleri
Yönetim dashboardlar ının hazırlanması
Yetkilendirme kontrolleri
Raporlama taleplerinin y önetimi
UAT ve kullan ıcı desteği

Bu eğitimi kurumunuza özel planlayalım. İçerik, süre ve uygulama senaryoları ekiplerinizin
rolüne ve seviyesine göre uyarlanabilir. www.impress.com.tr/iletisim
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